Estado do Rio Grande do Sul

Municipio de Santo Antonio do Planalto
Emancipado em 20 de margo de 1992

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 036/2023
DISPENSA DE LICITACAO N° 012/2023

EDITAL DE ABERTURA

O Municipio de Santo Antbnio do Planalto, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ n° 94.704.020/0001-97, através do Prefeito Municipal, Elio Gilberto Luz de
Freitas, e por intermédio do Departamento de Licitagdo, TORNA PUBLICO, que realizara
DISPENSA DE LICITACAO, com critério de julgamento, MENOR PRECO, na hipétese do Art.
75, inciso Il, nos termos da Lei n° 14.133 de 01 de abril de 2021, Decretos Municipais
028/2023, 029/2023 e 030/2023, e demais legislagbes aplicaveis, e as exigéncias
estabelecidas neste Edital, conforme os critérios e procedimentos a seguir definidos,
objetivando obter a melhor proposta, observadas as datas e horarios discriminados a seguir:

| 1. DA PROPOSTA E DOCUMENTACAO: |

1.1. A sessdo sera realizada através de apresentacdo de propostas via o e-mail
institucional, serdo observados o0s seguintes horarios (Brasilia/DF) e datas para os
procedimentos, de acordo com o Art. 75. § 3° da Lei 14.133/2021, que seguem:

Data da Sessao: 16 de junho de 2023
Recebimento das Propostas: Inicio: 12/06/2023 as 00h00min
Fim: 15/06/2023 as 23h59min
Processo Administrativo: 036/2023
Tipo/Julgamento: Menor Preco

ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO DA PROPOSTA E POSTERIOR DOCUMENTACAO
DA PROPOSTA MAIS VANTAJOSA: licita@santoantoniodoplanalto.rs.gov.br
LINK DO EDITAL: https://www.santoantoniodoplanalto.rs.gov.br/

| 2. DO OBJETO: |

2.1. Constitui objeto da presente dispensa de licitacdo a contratacdo de empresa para
0 Assessoramento Educacional da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura,
assessoramento técnico para equipe da Secretaria de Educacgdo, nas prestacfes de Conta e
Pareceres Conclusivos, treinamento técnico a equipe da Secretaria Municipal de Educacéo e
Direcdes de Escolas com cadastramento de acles, revisdo e monitoramento do programa
PDDE interativo e todos PDDEs. Assessoramento ao Sistema Municipal de Ensino, mais
especificamente ao 6rgdo normativo - Conselho Municipal de Educacdo, na elaboracdo das
normas do ensino publico municipal e do ensino privado de educac¢éo infantil e Reorganizagéo
do Conselho Municipal, na organizacdo da Gestdo Democratica do Ensino Publico Municipal.
Orientacdo na adequacdo do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal.
Assessoramento no acompanhamento, monitoramento e avaliacdo do Plano Municipal de
Educacéo. OrientagBes quanto a utilizacdo dos recursos financeiros da educagéo, conforme
solicitacdo da Secretaria, de acordo com o Termo de Referéncia — Anexo | e demais normas
estabelecidas neste edital.

| 3. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: |

3.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacéo
orcamentaria propria, prevista no orcamento do Poder Executivo Municipal de Santo Anténio do
Planalto/RS, para exercicio de 2023, que correrdo por conta da seguinte dotagéo:
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0402.12.361.0004.2174.33903900000000.1500.0 — Outros Servigos Terceirizados P.J.

| 4. DA PARTICIPACAO: |

4.1. Poderdo participar do presente processo de dispensa, empresas do ramo
pertinente ao seu objeto e que satisfagam as condi¢Oes estabelecidas neste Edital, inclusive
gquanto a documentacao constante deste Edital e seus Anexos.

4.2. Interessados em participar da contratacdo direta, deverdo enviar sua proposta no
e-mail licita@santoantoniodoplanalto.rs.gov.br, obedecendo datas e horérios do item 1 deste
Edital, assim como, o prazo fixado para abertura e julgamento do procedimento, ndo inferior a 3
(trés) dias Uteis, contados da data de divulgacdo do aviso de contratacdo direta, na imprensa
oficial do Municipio, Art. 75, § 3° da Lei 14.133 e Art. 24 Paragrafo Unico do Decreto Municipal
028/2023.

4.3. A empresa participante desta contratacdo direta deverd estar em pleno
cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo e na Lei n.° 9.854, de 27
de outubro de 1999, podendo ser exigida a comprovagao a qualquer tempo.

4.4. Nao poderao participar deste Processo:

4.4.1. Consoércio de empresa, qualquer que seja sua forma de constituicao;

4.4.2. Empresa suspensa de contratar com o Municipio de Santo Antdnio do Planalto

IRS;

4.4.3. Empresa ou sociedade estrangeira, sem autorizacéo de funcionamento no pais;

4.4.4. Empresa que esteja declarada inidénea para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos da puni¢éo ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade; e,

4.4.5. Empresa cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste
Processo.

4.3.6. Incorrer em outros impedimentos previstos em lei.

4.4, O edital fica disponivel para download no sitio e
www.santoantoniodoplanalto.rs.gov.br.

| 5. DO VALOR ESTIMADO: |
5.1. O valor estimado para contratacao sera de R$ 9.560,67 (nove mil quinhentos e

sessenta reais com quatro centavos), sendo para execucdo de servicos do objeto, conforme

necessidade dos servicos pela Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto.

| 6. PERIODO PARA ENVIO DA PROPOSTA E DOCUMENTACAO DE HABILITACAO: |

6.1. O presente procedimento de contratacdo direta ficard aberto ao recebimento de
propostas por um periodo de 3 (trés) dias Uteis, a partir da data da divulgacdo no site, e os
respectivos documentos deverdo ser encaminhados ao e-mail:
licita@santoantoniodoplanalto.rs.gov.br, fazendo referéncia a DISPENSA.

6.2. O fornecedor interessado, apés a divulgacdo do aviso de contratacdo direta,
encaminhara, por meio eletrdnico, a proposta com a descri¢cdo do objeto ofertado, a marca do
produto, quando for o caso, e 0 preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura do
procedimento.

6.2.1. A Proposta de pregco devera ser apresentada conforme modelo constante no
Anexo |V deste Edital.

6.2.2. As propostas de preco que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias
deste Edital serdo desconsideradas julgando-se pela desclassificagcéo.

6.2.3. Os precos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitarios, constantes neste
Edital, devendo obedecer ao valor estipulado pela administracao.

6.3. Os documentos necessarios a habilitacdo deverdo ser enviados, apés solicitado
pelo Departamento de Licitagdes, que comunicard a empresa vencedora, ou seja, da melhor
proposta apresentada, via e-mail, em até 01 (um) dias util apés considerada vencedora e
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notificadas.

[ 7. DAHABILITACAO:

|

7.1. A habilitacdo da empresa vencedora sera verificada mediante conferéncia dos
documentos a serem enviados no e-mail quando notificado e solicitado comisséo de licitagdes,
gue séo os seguintes:

7.2.1. Habilitacdo Juridica:

a) No caso de empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

b) Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condi¢&o de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br.

c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado
na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores.

d) Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera com averbagao no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia.

e) No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus
administradores.

f) No caso de cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro
Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da
Lei n®5.764, de 1971.

g) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto
de autorizagao.

7.2.2. Regularidade Fiscal:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Cédula de identidade do(s) diretor(es)ou proprietario(s);

c) Certiddao Negativa ou Positiva com efeitos de negativa, de Débitos Relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela Receita federal do Brasil;

d) Certiddo que prove a regularidade para com a Fazenda Estadual, relativa ao
domicilio ou sede do licitante;

e) Certiddo que prove a regularidade para com a Fazenda Municipal da jurisdicdo
fiscal do estabelecimento licitante; e,

f) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) perante o Fundo de Garantia do Tempo
de Servigo.

7.2.3. Reqularidade Trabalhista:

a) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacéo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943 (Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas), em seu prazo de validade.

7.2.4. Qualificacdo EconOmico-Financeira:

a) Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacdo Judicial expedida pelo Distribuidor
da sede da pessoa juridica, com data de expedi¢cao ndo superior a 60 (sessenta) dias da data
designada para a apresentacdo do documento.
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7.1.5. Qualificacdo Técnica Operacional:

a) Comprovacgéo de Capacidade Técnica, através da apresentacdo de no minimo um
Atestado de capacidade técnica fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove o desempenho de atividades pertinentes e compativeis em caracteristicas,
especificacBes técnicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo e termo de referéncia;

b) Declaracdo de que possui suporte técnico/administrativo, aparelhamento,
instalagcbes e condi¢cdes adequadas, bem como pessoal qualificado e treinado, disponiveis para
o fornecimento dos servi¢os objeto desta licitacéo.

- Devera indicar e identificar o(s) Profissionais de Nivel Superior que executardo
0S servigos, com a apresentacao de curriculo resumido.

c) Declaragdo emitida pelo(s) Profissional(is) de Nivel Superior que executardo 0s
servicos em nome da empresa, responsabilizando-se pelo correto fornecimento destes servi¢cos
e pela fiel observancia das especificagdes técnicas.

- O profissional de Nivel Superior respondera pelos servicos que serdo prestados em
beneficio do Municipio

- Deverd ser realizada a comprovacao de vinculagcdo do profissional devendo a
empresa atender um dos seguintes requisitos:

Empregado: copia da ficha ou livro de registro de empregado, registrada na DRT, ou
ainda, copia atualizada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

Sécio: Contrato Social, devidamente registrado no érgdo competente;

Diretor: cépia do Contrato Social, em se tratando de firma Individual ou limitada, ou
cOpia da ata de eleicdo devidamente publicada na imprensa, em se tratando de sociedade
andnima;

Responsavel Técnico: copia da Certidao expedida pelo Conselho de Classe competente
da Sede ou Filial da Licitante, onde conste o registro do profissional como Responsavel
Técnico;

Contrato de prestacéo de servicos, celebrado de acordo com a legislagéo civil comum,
podendo este ter sua eficacia condicionada a adjudicacéo do objeto a licitante.

7.2.6. Demais documentos:

a) Declaragdo Conjunta, assinada pelo proprietario ou representante legal, conforme
modelo ANEXO Il (dando ciéncia de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo; que
ndo esta impedida de licitar e contratar com a Administragdo Publica; que atende ao disposto
no artigo 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal, e inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133, de
2021; que ndo possui em seu quadro societario servidor publico da ativa ou empregada de
empresa publica ou de sociedade de economia mista; que sdo verdadeiras as informacoes,
estando ciente das sanc¢des impostas, conforme disposto neste Edital e no art. 299 do Cédigo
Penal, na hipétese de falsidade da presente declaracdo; e, que se vencedora do processo
licitatorio, possui disponibilidade para realizar a entrega dos produtos no prazo previsto).

b) Certiddo negativa de licitantes inidéneos, emitida pelo Tribunal de Contas da Uniédo;

[ 8. DA CONTRATACAO:

8.1. Apo6s a homologagéo, o adjudicatério sera convocado assinar o contrato.

8.2. Para a assinatura do contrato, sera exigida a comprovacdo das condicdes de
habilitacdo consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia
do mesmo.

8.4. Na hipotese do vencedor da contratacdo direta ndo comprovar as condicdes de
habilitacdo consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato, outro licitante podera ser
convocado, respeitada a ordem de classificacdo, para, apés a comprovacdo dos requisitos para
habilitacdo, analisada a proposta e eventuais documentos complementares e, feita a
negociacao, assinar a ata de registro de prec¢os, sem prejuizo da aplicagdo das sanc¢des.
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8.5. Para a formalizacdo do contrato, a administracdo poderd solicitar de forma fisica,
toda a documentacdo solicitada no Processo e que ndo puder ser produzida digitalmente,
quando julgar necesséario, devendo os mesmos ser encaminhados ao Departamento de
LicitacBes no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, apos solicitacao.

8.6 O periodo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado de acordo com os Artigos 107 a 111 da Lei Federal
14.133/2021.

| 9. DO PAGAMENTO: |

9.1. O pagamento devera ser efetuado, contra empenho, mediante apresentacdo da
Nota Fiscal/Fatura, apés a realizacdo dos servicos, em até 10 (dez) dias Uteis do més
subsequente a realizagcdo dos servigos, por parte da empresa vencedora, aprovada pelo
servidor responséavel pela fiscalizacdo do contrato, ao da entrega, por intermédio da Tesouraria
do Municipio, através de transferéncia bancaria em conta do CNPJ da empresa com a
indicagé@o na nota do numero de agéncia, conta e tipo, ou boleto bancério.

9.2. Havendo incorrecdo no documento de cobranga ou qualquer outra circunstancia
gue impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard pendente, e 0 pagamento sustado até que a
contratada providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo neste caso,
quaisquer 6nus por parte do CONTRATANTE.

9.3. A nota fiscal devera ser emitida ao Municipio de Santo Antdnio do Planalto/RS e
deveréa conter, em local de facil visualizacao, a indicacdo do n.° do contrato e n° do Processo, a
fim de se acelerar o tramite de liberacdo do documento fiscal para pagamento.

9.4. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de
liguidagdo de qualquer obrigacdo que I|he for imposta em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual.

8.5. O pagamento sera realizado conforme a execucdo do objeto e apresentacao da
planilha de controle de hora-maquina.

| 10. DOS SERVICOS, GARANTIA E FISCALIZACAO: |

10.1. Os servicos prestados deverdo respeitar os prazos e 0 objeto deste processo
administrativo, conforme as solicitagbes e demandas de servicos emitidas pela Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura, Desporto e Turismo, obedecendo as especificagbes do Termo
de Referéncia deste edital e demandas que vierem a se estabelecer dentro da area, conforme
cronograma estabelecido pela mesma.

10.2. A prestacdo dos servicos, objeto desta contratacdo direta, em sua totalidade,
devera apresentar garantia em sua execucao completa, devera ser substituido de imediato no
caso de constatado pela fiscalizagdo do contrato, alguma irregularidade de execucéo do objeto.

10.3. Verificada alguma desconformidade com o objeto, a licitante vencedora devera
promover as corre¢des necessarias, sujeitando-se as penalidades previstas neste edital.

10.4. A responsabilidade pela fiscalizacdo da execucdo do contrato sera de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Desporto, através de Portaria
designando o fiscal de contrato, conforme Art. 15 do Decreto Municipal 028/2023.

| 11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS: |

11.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracdes
previstas no art. 155 da Lei n° 14.133, de 2021, quais sejam:

11.1.1. Dar causa a inexecuc¢dao parcial do contrato;

11.1.2. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

11.1.3. Dar causa a inexecucdao total do contrato;

11.1.4. Deixar de entregar a documentacao exigida para a contratacao direta;
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11.1.5. N@o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

11.1.6. Nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagcdo
direta sem motivo justificado;

11.1.8. apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para a contratacdo direta
ou prestar declaracéo falsa durante a dispensa eletrénica ou a execucao do contrato;

11.1.9. fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execucdo do
contrato;

11.1.10. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

11.1.10.1.Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaragdo falsa
guanto as condicdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apdés o encerramento da
fase de lances.

11.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste para a contratagéo
direta.

11.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragbes discriminadas nos subitens
anteriores ficar4 sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 11.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando
nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

b) Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 11.1.1 a 11.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos
casos dos subitens 11.1.2 a 11.1.7 deste Aviso de Contratagéo Direta, quando n&o se justificar
a imposicao de penalidade mais grave;

d) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responséavel de
licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens 11.1.8 a 11.1.12, bem como nos demais casos que justifiguem a imposicdo da
penalidade mais grave;

11.3. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

11.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

11.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

11.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica; 11.3.5. a
implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgdos de controle.

11.4. Se a multa aplicada e as indenizac6es cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

11.5. A aplicacdo das sancbes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta, em
hipotese alguma, a obrigacéo de reparacao integral do dano causado a Administracédo Publica.

11.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sangdes. MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO PLANALTO/RS;

11.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
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apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente,
com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de
investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.

11.8. A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas néao
consideradas como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da
Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

11.9. O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracéo
Plblica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacao de agente publico.

11.10. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatério,
observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n°
9.784, de 1999.

11.11. As sangfes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas nos
anexos a este Aviso.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS:

12.1. Podera o Municipio revogar o presente Edital de contratacdo direta, no todo ou em
parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de fato superveniente,
devidamente justificado.

12.2. O Municipio devera anular o presente Edital, no todo ou em parte, sempre que
acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocagéo.

12.3. A anulacdo do procedimento deste processo, nao gera direito a indenizacéo,
ressalvada o disposto no paragrafo Unico do art. 71 da Lei Federal n°® 14.133/21.

12.4. ApGs a fase de classificacdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma,
salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Municipio.

12.5. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracéo podera:

12.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

12.2.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que
serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores precos, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condi¢des de habilitagdo exigidas.

12.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora deste
procedimento.

12.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da
documentacéo de habilitagdo, conforme o caso.

12.3. As providéncias dos subitens 12.2.1 e 12.2.2 acima poderao ser utilizadas se nédo
houver o comparecimento de quaisquer proponentes interessados (procedimento deserto).

12.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos
proponentes, cujo prazo ndo conste deste processo, devera ser atendido o prazo indicado pelo
agente competente da Administracdo na respectiva notificagcao.

12.5. Cabera ao proponente acompanhar as operacdes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negécio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas
pela Administracdo ou de sua desconexao.

12.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo da contratacdo direta na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida
para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horério anteriormente estabelecido, desde que
nado haja comunicacdo em contrario.

12.7. Os horérios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de
lances observardo o horério de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no
Sistema e na documentacdo relativa ao procedimento.
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12.8. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros
ou falhas que néo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacao.

12.9. As normas disciplinadoras deste Processo serdo sempre interpretadas em favor
da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracéo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacao.

12.10. Os proponentes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de
suas propostas e a Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducao ou do resultado do processo de contratacao.

12.11. Em caso de divergéncia entre disposicOes deste Aviso de Contratacéo Direta e
de seus anexos ou demais pecas que compdem o0 processo, prevalecera as deste Processo.

12.12. Da sessdo publica sera divulgada em Ata no sistema eletrénico.

12.13. Quaisquer informag6es ou duvidas de ordem técnica, bem como aquelas
decorrentes de interpretagdo do Edital, dever&do ser solicitadas por escrito, ao Municipio de
Santo Antonio do Planalto/RS, Departamento de Licitagbes, via 0 e-mall
licita@santoantoniodoplanalto.rs.gov.br, ou pelo telefone (54)33771800, no horario de
expedinte das 07h45min as 11h45min das 13h30min as 17h30min.

12.14. Fazem parte do presente edital os seguintes anexos:

Anexo | — Termo de Referéncia;

Anexo Il — Modelo de Declaragédo Conjunta;

Anexo Il — Minuta de Contrato; e,

Anexo V — Modelo de Proposta.

Santo Antdnio do Planalto/RS, 09 de junho de 2023.

Elio Gilberto Luz de Freitas
Prefeito Municipal
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 036/2023
DISPENSA DE LICITACAO N° 012/2023

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA

| 1. DO OBJETO: |
1.1. Contratacdo de empresa para o0 Assessoramento Educacional da Secretaria
Municipal de Educac¢do e Cultura, assessoramento técnico para equipe da Secretaria de
Educacao, nas prestacdes de Conta e Pareceres Conclusivos, treinamento técnico a equipe da
Secretaria Municipal de Educagédo e Direcbes de Escolas com cadastramento de agoes,
revisdo e monitoramento do programa PDDE interativo e todos PDDEs. Assessoramento ao
Sistema Municipal de Ensino, mais especificamente ao 6érgdo normativo - Conselho Municipal
de Educacéo, na elaboracdo das normas do ensino publico municipal e do ensino privado de
educacdo infantii e Reorganizagdo do Conselho Municipal, na organizagdo da Gestao
Democrética do Ensino Publico Municipal. Orientagdo na adequacédo do Plano de Carreira do
Magistério Publico Municipal. Assessoramento no acompanhamento, monitoramento e
avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo. Orientagfes quanto a utilizacdo dos recursos
financeiros da educacgdo, conforme solicitacdo e demanda da Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura e Desporto, conforme especificacdes a seguir:

ITEM | QTDE UN DESCRICAO VALOR UN.
ESTIMADO
01 12 MES | Assessoramento  Educacional da  Secretaria R$ 796.97
Municipal de Educacgdo e Cultura, assessoramento ’
técnico para equipe da Secretaria de Educacao, nas
prestacbes de Conta e Pareceres Conclusivos,
treinamento técnico a equipe da Secretaria
Municipal de Educacéo e Dire¢des de Escolas com
cadastramento de agfes, revisdo e monitoramento
do programa PDDE interativo e todos PDDEs.
Assessoramento ao Sistema Municipal de Ensino,
mais especificamente ao 6rgdo normativo -
Conselho Municipal de Educacdo, na elaboracéo
das normas do ensino publico municipal e do ensino
privado de educacéo infantil e Reorganizagdo do
Conselho Municipal, na organizacdo da Gestédo
Democridtica do Ensino Puablico  Municipal.
Orientacdo na adequacdo do Plano de Carreira do
Magistério Publico Municipal. Assessoramento no
acompanhamento, monitoramento e avaliacdo do
Plano Municipal de Educacéo. Orientacdes quanto a
utilizacdo dos recursos financeiros da educacéo.
ESPECIFICACOES
| - Assessoramento Técnico para Equipe da Secretaria de Educacdo:
1. ASSESSORIA TECNICA EDUCACIONAL PARA SIMEC/PAR PLANODE A(;C)ES
ARTICULADAS E OUTROS PROGRAMAS COMACOMPANHAMENTO VIA SISTEMA E
PLANEJAMENTO EDUCACIONAL - a importancia da elaboracdo do diagnéstico e PLANO DE
A(;AO real com a comunidade escolar via PAR 2021/2024;
2. ORIENTACOES E EXECUCAO E ACOMPANHAMENTO VIA SISTEMA - a importancia da
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andlise, validacao dos termos de compromisso, e acompanhamento dos processos;

3. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO - orientacdo sobre questdes pontuais como insercio das
metas do Plano Municipal de Educacdo com cadastramento das iniciativas (pedidos) no PAR
2021/2024;

4. MODULO ESCOLA - a importancia da sintonia técnico pedagdgica da escola com a
Secretaria Municipal de Educacéo;

5. MODULO OBRAS 2.0 - planejamento e infraestrutura escolar com acompanhamento dentro
do SIMEC e orientacdes sobre o acompanhamento das obras atuais;

6. MODULO ElI MANUTENCAO - a importancia de solicitar recursos através de projetos via
Sistema SIMEC;

7. SIGARP — aperfeicoamento do processo de Gerenciamento de Atas e Registros de Precos
(equipes envolvidas no processo);

8. SOLICITACOES DE RECURSOS PARA EJA - a importancia de ofertar um ensino de
qualidade. (Equipe da Secretaria Municipal);

9. MODULO ESCOLA ACESSIVEL - a importancia do plano de aplicacdo e execucdo do
programa junto as escolas (Diretores, supervisores e Técnicos das escolas, etc.).

Il - Assessoramento Técnico nas prestacdes de Conta e Pareceres Conclusivos:

10. SIGPC: prestacdo de conta do transporte escolar- PNATE, prestagdo de conta da
alimentacdo escolar — PNAE, PDDE Escola, Apoio Suplementar a Creche, Apoio a novas
Unidades Proinfancia, Apoio a Turmas Novas de Educacdao Infantil.

11. SIGECON: apoio na solicitacdo de senha e orientagfes quanto aos pareceres conclusivos
do PNATE e PNAE, Parecer Conclusivo dos E.l. Manutencéo.

12. MAVS SIOPE: orientagdes quanto ao aval do Secretario e do presidente do CACS
FUNDEB nas prestacdes de conta do SIOPE;

13. CACS FUNEB: Apoio no cadastro dos membros do conselho no sistema CACS FUNDEB e
solicitacdo de senha no SIMEC para o aval de prestacdo de conta do PAR;

14. CAE VIRTUAL — apoio no cadastro dos membros do conselho no sistema e orientagdo
quanto ao parecer conclusivo no sistema SIGECON.

15. PRESTACAO DE CONTA DAS OBRAS: apoio na prestacdo de conta da aba
“Cumprimento do Objeto” e “Execugéo Financeira”.

[ll - Treinamento técnico a Equipe da Secretaria Municipal de Educacéo e Direcfes de
Escolas com cadastramento de agdes, revisdo e monitoramento do programa PDDE
interativo e todos PDDEs:

16. MODULO PDDE INTERATIVO ESCOLAS DO ENSINO FUNDAMENTAL — a importancia
da elaboracdo do diagndstico de Escolas Municipais de Ensino Fundamental, bem como seu
acompanhamento. (Diretores, supervisores e técnicos das escolas, etc.);

17. MODULO PDDE INTERATIVO ESCOLAS DE EDUCA(;AO INFANTIL — a importancia da
elaboracdo do diagndstico de Escolas Municipais de Educacdo Infantil, bem como seu
acompanhamento. (Diretores, supervisores e técnicos das escolas, etc.);

18. MODULO PDDE INTERATIVO PLANO INTEGRADO - a importancia do planejamento de
acOes e cadastro de subacBes de escolas Municipais, bem como acompanhamento das
mesmas;

19. MODULO PRESTACAO DE CONTAS / ESCOLAS PDDE - 0 passo a passo de como fazer
0 preenchimento das prestacdes de contas para Secretaria de Educacéao;

20. MODULO PDDE WEB — capacitagido sobre o planejamento e aplicacdo dos recursos,
bem como a prestagéo de contas de escola Municipais;

21. MODULO ESCOLAS SUSTENTAVEIS - capacitacdo sobre o planejamento e aplicacéo
dos recursos, bem como a prestacéo de contas de cada escola com adesdo ao programa,

22. MODULO ESCOLA DO CAMPO - capacitacdo sobre o planejamento e aplicacdo dos
recursos, bem como a prestacao de contas de cada escola com adeséo ao programa.

23. MODULO EDUCACAO CONECTADA- capacitagéo sobre o planejamento e aplicagéo dos
recursos, bem como a prestacao de contas de cada escola com adesao ao programa.
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24. MODULO ESCOLA ACESSIVEL - capacitacdo sobre o planejamento e aplicacdo dos
recursos, bem como a prestacao de contas de cada escola com adesao ao programa.

IV - Assessoramento ao Sistema Municipal de Ensino, mais especificamente ao 6rgéo
normativo - conselho Municipal de Educacdo, na elaboracdo das normas do ensino
publico municipal e do ensino privado de educacdo infantil e Reorganizacdo do
Conselho Municipal:

25. ORGANIZACAO E REGULAMENTACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO -
elaboragéo de Projetos de lei na estruturagéo do Sistema Municipal de Ensino;

26. CAPACITACAO DOS CONSELHEIROS MUNICIPAIS QUANTO A ELABORAGCAO DE
NORMAS PARA O SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO — o que é um Parecer Consultivos,
normativo e deliberativo, quando utiliza e como elaborar Parecer, Indicacdo ou Resolugéo
elaboracdo de Cronograma de normas necessarias a serem exaradas para o Sistema;

27. AUTORIZACAO DE ESCOLAS - assessoramento na elaboracdo de normas para
credenciamento e autorizacdo de escolas bem como pareceres de autorizacdo das mesmas
no Sistema Municipal de Ensino;

28. CESSACAO E EXTINCAO DE ESCOLAS - assessoramento na elaboragdo de normas
para Cessao de Escolas no Sistema Municipal de Ensino;

29. DIRETRIZES CURRICULARES DA EDUCACAO BASICA - assessoramento na
elaboragdo das normas quanto as Diretrizes Curriculares da Educacdo Béasica: Ed. Infantil e
Ensino Fundamental e Ed. Especial;

30. PROJETO POLITICO PEDAGOGICO, REGIMENTO ESCOLAR E PLANO DE
ESTUDOS/PLANO DE ATIVIDADE - assessoramento na elaboracdo das normas para
elaboragédo do Projeto Politico Pedagogico, Regimentos Escolares e Planos de Estudos das
Escolas do Sistema Municipal de Ensino;

31. ELABORACAO DE NORMAS QUANTO AO ESTUDOS DOMICILIARES,
CLASSIFICACAO, RECLASSIFICACAO E AVANCOS - assessoramento na regulamentacgéo
do artigo 23 e 24 da LDB e normas quanto aos Estudos domiciliares, classificacdo e
reclassificacéo;

32. NORMAS QUANTO A EDUCAGAO ETNICO RACIAL E INDIGENA - assessoramento na
elaboragdo da Normas quanto execucdo das Leis Federais n. 10.639/03 e 11.645/08 (étnico
racial e indigena);

33. NORMAS PARA EDUCACAO ESPECIAL - assessoramento na elaboracdo de normas
para o atendimento complementar e suplementar de AEE, normas para o funcionamento de
salas multifuncionais, normas quanto a terminalidade especifica para alunos especiais. O
acompanhamento sera dado através da revisdo de todas as normas exaradas pelo Conselho
Municipal de Educacéo, além do atendimento a distancia através de e-mail e telefone, durante
todo o periodo de vigéncia do contrato.

V - Assessoramento na organizacdo da Gestdo Democrética do Ensino Publico
Municipal:

34. ORGANIZAGCAO DA GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL —
assessoramento na organizacao Legal e execucao de a¢les, conforme exigéncia do art. 92 da
Lei Federal n.13.005/2014 (Plano Nacional de Educacao) e Plano Municipal de Educacédo com
a Equipe da Secretaria Municipal de Educacéo;

35. AUTONOMIA ADMINISTRATIVA DAS ESCOLAS E SUA REGULAMENTA(;AO -
atribuicdes dos Conselhos Escolares, Indicacdo dos Diretores, quem participa e quem decida
as questdes administrativas;

36. AUTONOMIA FINANCEIRA DAS ESCOLAS E COMO REGULAMENTA(;AO - a
regulamentacdo da descentralizacdo do Dinheiro Direto na Escola; participacdo na elaboracao
do plano orcamentario e a descentralizacdo de recursos para escolas, recursos
descentralizados para direcdo das escolas ou para Unidades Executoras (CPMs);

37. AUTONOMIA PEDAGOGICA DAS ESCOLAS E SUA REGULAMENTACAO - participacao
da Comunidade Escolar na elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico, Regimento Escolar,
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Planos de Estudos e calendario escolar;

38. CONSELHO ESCOLAR E CPM - Circulo de Pais e Mestres - a diferenciacdo entre
Conselho Escolar (6rgdo publico) e o CPM (Entidade Civil) A organizacdo e escolha dos
membros, as atribuicdes especificas de cada, as atribuicbes do Conselho Escolar nas
guestdes pedagodgicas, Administrativa e Financeira da Escola.

VI - Orientacdo na adequacao do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal:

39. DIRETRIZES PARA ELABORACAO/ADEQUACAO DO PLANO DE CARREIRA DO
MAGISTERIO PUBLICO - estudo e explanacdo para equipe da Secretaria Municipal de
Educacdo da legislacdo nacional que normatiza as Diretrizes para adequacao dos os Planos
de Carreira dos Profissionais de Educacao, fazendo um paralelo com o atual Plano de Carreira
do municipio; estudo do atual plano de carreira do magistério do municipio com a Equipe da
Secretaria Municipal de Educacdo com o apontamento das alteracdes necessarias a fim de
adequar as novas legislagfes; apresentacao e discussédo, com a Comissdo Municipal do Plano
de Carreira, quanto as alteracdes do Plano de Carreira;

40. CARREIRA DO MAGISTERIO - assessoramento na organizacdo de Recrutamento, Niveis,
Classes e Avaliagédo dos Professores;

41. CARGOS E FUNCOES — assessoramento na organizacdo dos cargos, funcbes e
atividades (define aposentadoria);

42. HORA ATIVIDADES — assessoramento na forma de Regulamentacao e implantacdo das
Horas Atividades (2/3 com educandos); o que pode ser considerado como horas atividade,
segundo a lei, nos estudos, planejamento e avaliacéo;

43. GRATIFICACOES - assessoramento na organizacio das gratificacdes e os reflexos ao
longo prazo das incorporagfes de abonos, gratificacdes, etc;

44. PISO SALARIAL E O FUNDEB - assessoramento na implantacdo da lei do piso e sua
relacdo com o FUNDEB.

VIl - Assessoramento no acompanhamento, monitoramento e avaliacdo do Plano
Municipal de Educacgéo:

45. AGENDA DE TRABALHO — assessoramento na organizacdo da Agenda de Trabalho e
nas atribuicdes da Equipe Técnica, Coordenacdo Geral e Forum Municipal de Educacéo;

46. ELABORACAO DE NOTAS TECNICAS - assessoramento na elaboracdo de notas
técnicas quanto ao trabalho a ser desenvolvido no monitoramento do PME;

47. ELABORACAO DE FICHAS DE MONITORAMENTO DO PME - assessoramento na
elaboragéo das fichas de monitoramento do PME: metas, estratégias e indicadores;

48. ELABORACAO DE RELATORIOS - orientacdo na elaboracdo do relatorio anual do
monitoramento do PME;

49. DEFINICAO DE INDICADORES E FONTES — assessoramento na elaboracdo dos
indicadores e na definicdo das fontes de pesquisas;

50. BNCC e questbes pedagogicas quanto aos documentos - Projeto Politico Pedagogico,
Regimentos Escolares e Planos de Estudos das escolas da Rede Municipal de Ensino.

VIII - OrientagOes quanto a utilizagdo dos recursos financeiros da educacéo:

51. RESPONSABILIDADE DOS MUNICIPIOS COM A EDUCACAO E SUAS
COMPETENCIAS - orientagbes quanto a area de competéncias e atuacdo do municipio
conforme a Constituicdo Federal e a Lei de Diretrizes e Base da Educacéo;

52. RECURSOS DA EDUCACAO: FUNDEB; MDE; SALARIO EDUCACAO - capacitacio
gquanto a origem de cada recurso, regulamentacdo do FUNDEB; as ponderacfes por etapa e
modalidade de ensino; valor aluno anual; previsdo de recursos para cada municipio; as
despesas e investimentos possiveis com cada recurso da educacao, conforme o artigo 70 e 71
da LDB e aplicagdo dos recursos;

53. PROGRAMAS SUPLEMENTARES E CONVENIOS - assessoramento no acesso aos
programas suplementares para educacdo e convénios para ampliagdo de recursos para
educacdo;

54. A PARTICIPACAO DO EDUCACAO E O PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO NA
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ELABORACAO DO PPA, LDO E LOA - orientacdes quanto as exigéncias legais, conforme a
Lei Federal NO 13.005 de 24 de junho de 2014 quanto a participacdo do gestor educacional
na elaboracdo dos documentos orcamentarios, a exigéncia legal quanto ao PME ser o
documento orientador quanto a elaboragédo do orgamento educacional,

55. ACOMPANHAMENTO, CONTROLE SOCIAL, COMPROVACAO E FISCALIZACAO DOS
RECURSOS - orientacdes quanto a responsabilidade do gestor educacional quanto a
prestacdo de contas e a organizacdo dos conselhos de acompanhamento e controle social, a
prestacdo de contas de cada recurso.

| 2. JUSTIFICATIVA: |
2.1. A contratagdo é necessaria para auxiliar a Secretaria Municipal de Educacao e
Cultura do Municipio no Assessoramento dos Programas do Municipio do governo Federal.
Acompanhamento, monitoramento a distancia — dos programas vinculados ao sistema
FNDE/MEC, como SIMEC/PAR, SIGARP, OBRAS 2.0, E.I Manutencdo Educagdo Infantil,
SISCACS, SIOPE MAVS, CAE VIRTUAL, PDDE WEB, SIGPC e SIGECON.

| 3. DA PRESTACAO DOS SERVICOS: |

3.1. Os servicos serdo prestados em funcdo das necessidades do MUNICIPIO,
manifestadas mediante solicitacdo escrita, através de oficio ou correio eletrénico, ou verbal,
através de contato telefénico ou na sede da empresa contratada.

3.2. O MUNICIPIO, se desejar manifestacdo escrita da empresa, formalizara, por esta
forma, as consultas, especificando a matéria a ser examinada e os fatos relevantes que a
cerquem.

3.2.1. As consultas deverdo ser firmadas, necessariamente, pelo Prefeito ou Secretario
Municipal de Educacéo, Assessores ou outros servidores expressamente autorizados para
tanto.

3.3. O MUNICIPIO, ao solicitar a prestacdo de servicos, indicara o prazo limite para o
atendimento, em casos de extrema urgéncia.

3.4. As respostas as consultas formuladas serdo enderegadas ao Prefeito ou ao
Secretario Municipal de Educacéo, independentemente de quem as tenha solicitado.

3.5. No caso de solicitacdo de encaminhamento por meio digital, o MUNICIPIO devera
indicar o respectivo endereco eletrénico.

3.6. Os servigos de CONSULTORIA seréo prestados atraves de:

3.6.1. Resposta escrita através do correio eletrdnico ou oficio;

3.6.2. Orientacao verbal prestada por telefone ou na sede da empresa contratada;

3.6.3. Elaboracado de orientacdo escrita para subsidiar o Municipio, com a indicagéo de
legislacdo educacional;

3.7. Sempre que o MUNICIPIO — Secretaria Municipal ou Conselhos de Educacéo,
necessitar de subsidios para elaboracdo de Projetos, Regimentos, Planos, Pareceres,
Resolugdes ou outro documento na area educacional, encaminhara, imediatamente, todos os
dados educacionais do municipio necessarios, a fim de viabilizar, em tempo hébil, o adequado
assessoramento.

3.8. Os servicos de CONSULTORIA compreendem, ainda, a remessa, continuamente,
ao MUNICIPIO, de boletins técnicos contendo informacdes sobre textos legais e
regulamentares (emendas constitucionais, leis, decretos, resolu¢des, portarias, instrucdes etc.),
sempre que forem de interesse ou relevantes para area educacional do MUNICIPIO, tais como:

3.8.1. Leis federais, estaduais e quaisquer normativas com incidéncia especifica na area
educacional do MUNICIPIO.

3.8.2. Novas normas do Conselho Nacional e Estadual de Educacéo;

3.8.3. Novas Resolugdes do FNDE;

3.8.4. Novo piso salarial do magistério publico;

3.8.5. Os estudos realizados e modelos de documentos educacionais elaborados pela
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contratada (planos, regimentos, pareceres, resolugdes, informagdes etc.) poderéo ser utilizados
no atendimento a consultas de outros municipios.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 036/2023
DISPENSA DE LICITACAO N° 012/2023

ANEXO Il _
MODELO DE DECLARAGAO CONJUNTA

AO: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO PLANALTO/RS

A empresa ......cccevevvvevevevennnn. , inscrita N0 CNPJ SOD 0 N® veiiveii e ,
COM SEAE NA .iovvvveivieeeeeeiereenns , n° .l , Bairro ............... , Estado ........ccoeveeennnn. , CEP
............ DECLARA

1. Que conhece e aceita todas requisitos para a habilitacdo e a conformidade de sua
proposta com as exigéncias do edital, respondendo o declarante pela veracidade das suas
informacdes, na forma da lei 14.133/2021 seu Art.63, I.

2. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, Art. 63, IV.

3. O cumprimento dos requisitos legais para a qualificacdo como microempresa ou
empresa de pequeno porte, microempreendedor individual, produtor rural pessoa fisica,
agricultor familiar ou sociedade cooperativa de consumo, se for o caso, estando apto a usufruir
do tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 ao 49 da Lei Complementar n® 123/2006,
como condi¢do para aplicacdo do disposto no objeto deste edital.

4. Que suas propostas econdbmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

5. Que néo esta impedida de participar de licitacdo, em qualquer 6rgdo ou entidade da
Administrac@o Publica, direta ou indireta, federal, estadual ou municipal;

6. Que, em cumprimento ao inciso XXXIII, do artigo 7 da Constituicdo Federal de que
nao possui em seu quadro funcional pessoas menores de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e, de menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho,
salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

7. Que ndo possui diretor, responsavel técnico ou sécio, que seja servidor, empregado
ou ocupante de cargo comissionado na Administracdo Publica do Municipio de Santo Antonio
do Planalto/RS;

8. Que sdo verdadeiras as informacgfes, estando ciente das sanc¢des impostas,
conforme disposto neste Edital e no art. 299 do Cddigo Penal, na hipétese de falsidade da
presente declaracdo e demais atos do processo.

Por ser a expressado da verdade, firmamos a presente declaracéo.
, de de 2023.

Representante legal Empresa:
CNPJ:

RG:

CPF:

CARIMBO DA EMPRESA.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 036/2023
DISPENSA DE LICITACAO N° 012/2023

ANEXO Il
MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO 12023

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS PARA SERVICOS DE ASSESSORIA
EDUCACIONAL, QUE FIRMAM O MUNICIPIO DE
SANTO ANTONIO DO PLANALTO E A EMPRESA

O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO PLANALTO, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede administrativa e executiva na Avenida Jorge Muller, 1.075, inscrita no
CNPJ sob n° 94.704.020/0001-97, neste ato representado pelo Senhor Prefeito Municipal,
ELIO GILBERTO LUZ DE FREITAS, brasileiro, casado, residente e domiciliado em Santo
Anténio do Planalto, na Rua Adolfo Schneider, 502, Bairro Centro, Santo Anténio do
Planalto/RS, portador do CPF n° 347.290.200-06, neste ato denominado CONTRATANTE e
........................... empresa com sede em .....na......, portador do CNPJ n°......., representado
neste ato por seu ........ residente e domiciliado em ........ portador do CPF n°........ eCl........
neste ato denominado CONTRATADO, e perante as testemunhas abaixo firmadas, pactuam o
presente contrato de prestagdo de servigos, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES: |

1. O presente contrato sera regido pelas disposi¢cdes da Lei Federal n° 14.133/2021,
Decretos Municipais 028/2023, 029/2023 e 030/2023 e aplicando-se subsidiariamente o
disposto no art. 593 e seguintes do Cédigo Civil Brasileiro e pelas demais normas aplicaveis,
do mesmo caodigo, pelo Codigo de Defesa e Protecdo do Consumidor, no que for aplicavel, e
pelas disposi¢cdes do Processo Administrativo 036/2023, do Edital de Dispensa de Licitagdo n°
012/2023, pelos termos da proposta vencedora e pelas condicbes a seguir expressas,
definidoras dos direitos, obriga¢cfes e responsabilidades das partes.

| 2. CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO: |

2.1. O CONTRATADO prestard& ao CONTRANTE, servicos em Assessoramento
Educacional da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, assessoramento técnico para
equipe da Secretaria de Educacédo, nas prestacbes de Conta e Pareceres Conclusivos,
treinamento técnico a equipe da Secretaria Municipal de Educacéo e Dire¢cdes de Escolas com
cadastramento de acdes, revisdo e monitoramento do programa PDDE interativo e todos
PDDEs. Assessoramento ao Sistema Municipal de Ensino, mais especificamente ao 6érgéo
normativo - Conselho Municipal de Educagéo, na elaboracdo das normas do ensino publico
municipal e do ensino privado de educagéo infantil e Reorganizagdo do Conselho Municipal, na
organizacao da Gestao Democratica do Ensino Publico Municipal. Orientacédo na adequacgéo do
Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal. Assessoramento no acompanhamento,
monitoramento e avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo. Orientacbes quanto a utilizacdo
dos recursos financeiros da educacao, conforme solicitacdo da Secretaria, tais como:

| - Assessoramento Técnico para Equipe da Secretaria de Educacao:

1. ASSESSORIA TECNICA EDUCACIONAL PARA SIMEC/PAR PLANODE AQ@ES
ARTICULADAS E OUTROS PROGRAMAS COMACOMPANHAMENTO VIA SISTEMA E
PLANEJAMENTO EDUCACIONAL - a importancia da elaboracéo do diagnostico e PLANO DE
A(;AO real com a comunidade escolar via PAR 2021/2024;

2. ORIENTACOES E EXECUCAO E ACOMPANHAMENTO VIA SISTEMA - a
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importancia da andlise, validagdo dos termos de compromisso, e acompanhamento dos
processos;

3. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO - orientacdo sobre questdes pontuais como
insercdo das metas do Plano Municipal de Educacdo com cadastramento das iniciativas
(pedidos) no PAR 2021/2024;

4. MODULO ESCOLA - a importancia da sintonia técnico pedagdgica da escola com a
Secretaria Municipal de Educacéo;

5. MODULO OBRAS 2.0 - planejamento e infraestrutura escolar com
acompanhamento dentro do SIMEC e orientaces sobre o acompanhamento das obras atuais;

6. MODULO EI MANUTENCAO - a importancia de solicitar recursos através de
projetos via Sistema SIMEC,;

7. SIGARP — aperfeicoamento do processo de Gerenciamento de Atas e Registros de
Precos (equipes envolvidas no processo);

8. SOLICITACOES DE RECURSOS PARA EJA - a importancia de ofertar um ensino
de qualidade. (Equipe da Secretaria Municipal);

9. MODULO ESCOLA ACESSIVEL - a importancia do plano de aplicacéo e execucéo
do programa junto as escolas (Diretores, supervisores e Técnicos das escolas, etc.).

Il - Assessoramento Técnico nas prestagdes de Conta e Pareceres Conclusivos:

10. SIGPC: prestacao de conta do transporte escolar- PNATE, prestacédo de conta da
alimentacdo escolar — PNAE, PDDE Escola, Apoio Suplementar a Creche, Apoio a novas
Unidades Proinfancia, Apoio a Turmas Novas de Educacao Infantil.

11. SIGECON: apoio na solicitagdo de senha e orientacbes quanto aos pareceres
conclusivos do PNATE e PNAE, Parecer Conclusivo dos E.I. Manutencao.

12. MAVS SIOPE: orienta¢des quanto ao aval do Secretario e do presidente do CACS
FUNDEB nas prestacdes de conta do SIOPE;

13. CACS FUNEB: Apoio no cadastro dos membros do conselho no sistema CACS
FUNDEB e solicitacdo de senha no SIMEC para o aval de prestacdo de conta do PAR;

14. CAE VIRTUAL — apoio no cadastro dos membros do conselho no sistema e
orientacdo quanto ao parecer conclusivo no sistema SIGECON.

15. PRESTACAO DE CONTA DAS OBRAS: apoio na prestacdo de conta da aba
“Cumprimento do Objeto” e “Execucao Financeira”.

Il - Treinamento técnico a Equipe da Secretaria Municipal de Educacdo e
Diregbes de Escolas com cadastramento de agdes, revisdo e monitoramento do
programa PDDE interativo e todos PDDEs:

16. MODULO PDDE INTERATIVO ESCOLAS DO ENSINO FUNDAMENTAL — a
importancia da elaboragéo do diagnostico de Escolas Municipais de Ensino Fundamental, bem
como seu acompanhamento. (Diretores, supervisores e técnicos das escolas, etc.);

17. MODULO PDDE INTERATIVO ESCOLAS DE EDUCACAO INFANTIL — a
importancia da elaboragdo do diagnéstico de Escolas Municipais de Educacédo Infantil, bem
como seu acompanhamento. (Diretores, supervisores e técnicos das escolas, etc.);

18. MODULO PDDE INTERATIVO PLANO INTEGRADO - a importancia do
planejamento de acBes e cadastro de subacBes de escolas Municipais, bem como
acompanhamento das mesmas;

19. MODULO PRESTACAO DE CONTAS / ESCOLAS PDDE - 0 passo a passo de
como fazer o preenchimento das prestacdes de contas para Secretaria de Educacéo;

20. MODULO PDDE WEB — capacitacdo sobre o planejamento e aplicacdo dos
recursos, bem como a prestacdo de contas de escola Municipais;

21. MODULO ESCOLAS SUSTENTAVEIS - capacitagdo sobre o planejamento e
aplicagdo dos recursos, bem como a prestacdo de contas de cada escola com adesdo ao
programa;

22. MODULO ESCOLA DO CAMPO - capacitagido sobre o planejamento e aplicagéo
dos recursos, bem como a prestacao de contas de cada escola com adesado ao programa.
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23. MODULO EDUCACAO CONECTADA- capacitacdo sobre o planejamento e
aplicacdo dos recursos, bem como a prestacdo de contas de cada escola com adesdo ao
programa.

24. MODULO ESCOLA ACESSIVEL - capacitagéo sobre o planejamento e aplicacio
dos recursos, bem como a prestacao de contas de cada escola com adesado ao programa.

IV - Assessoramento ao Sistema Municipal de Ensino, mais especificamente ao
6rgdo normativo - conselho Municipal de Educacdo, na elaboracdo das normas do
ensino publico municipal e do ensino privado de educacéo infantil e Reorganizacédo do
Conselho Municipal:

25. ORGANIZACAO E REGULAMENTACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO -
elaboracdo de Projetos de lei ha estruturacdo do Sistema Municipal de Ensino;

26. CAPACITACAO DOS CONSELHEIROS MUNICIPAIS QUANTO A ELABORACAO
DE NORMAS PARA O SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO — o que é um Parecer Consultivos,
normativo e deliberativo, quando utiliza e como elaborar Parecer, Indicacdo ou Resolugéo
elaboracdo de Cronograma de normas necessarias a serem exaradas para o Sistema;

27. AUTORIZACAO DE ESCOLAS - assessoramento na elaboracdo de normas para
credenciamento e autorizacdo de escolas bem como pareceres de autorizacdo das mesmas no
Sistema Municipal de Ensino;

28. CESSACAO E EXTINCAO DE ESCOLAS - assessoramento na elaboracio de
normas para Cessao de Escolas no Sistema Municipal de Ensino;

29. DIRETRIZES CURRICULARES DA EDUCACAO BASICA - assessoramento na
elaboragdo das normas quanto as Diretrizes Curriculares da Educacgéo Basica: Ed. Infantil e
Ensino Fundamental e Ed. Especial;

30. PROJETO POLITICO PEDAGOGICO, REGIMENTO ESCOLAR E PLANO DE
ESTUDOS/PLANO DE ATIVIDADE - assessoramento na elaboragcdo das normas para
elaboragdo do Projeto Politico Pedagogico, Regimentos Escolares e Planos de Estudos das
Escolas do Sistema Municipal de Ensino;

31. ELABORACAO DE NORMAS QUANTO AO ESTUDOS DOMICILIARES,
CLASSIFICACAO, RECLASSIFICACAO E AVANCOS - assessoramento na regulamentacéo do
artigo 23 e 24 da LDB e normas quanto aos Estudos domiciliares, classificagcdo e
reclassificacéo;

32. NORMAS QUANTO A EDUCACAO ETNICO RACIAL E INDIGENA -
assessoramento na elaboracdo da Normas quanto execucgdo das Leis Federais n. 10.639/03 e
11.645/08 (étnico racial e indigena);

33. NORMAS PARA EDUCACAO ESPECIAL - assessoramento na elaboragéo de
normas para o atendimento complementar e suplementar de AEE, normas para o
funcionamento de salas multifuncionais, normas quanto a terminalidade especifica para alunos
especiais. O acompanhamento sera dado através da revisdo de todas as normas exaradas
pelo Conselho Municipal de Educacgdo, além do atendimento a distancia através de e-mail e
telefone, durante todo o periodo de vigéncia do contrato.

V - Assessoramento na organizacdo da Gestdo Democratica do Ensino Publico

Municipal:
34. ORGANIZACAO DA GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO
MUNICIPAL — assessoramento na organizacdo Legal e execucdo de acgbes, conforme

exigéncia do art. 92 da Lei Federal n.13.005/2014 (Plano Nacional de Educac¢do) e Plano
Municipal de Educac&o com a Equipe da Secretaria Municipal de Educacéo;

35. AUTONOMIA ADMINISTRATIVA DAS ESCOLAS E SUA REGULAMENTA(}AO -
atribuicdes dos Conselhos Escolares, Indicacdo dos Diretores, quem participa e quem decida
as questdes administrativas;

36. AUTONOMIA FINANCEIRA DAS ESCOLAS E COMO REGULAMENTACAO - a
regulamentacdo da descentralizacdo do Dinheiro Direto na Escola; participacdo na elaboracdo
do plano orcamentario e a descentralizagdo de recursos para escolas, recursos
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descentralizados para direcdo das escolas ou para Unidades Executoras (CPMs);

37. AUTONOMIA PEDAGOGICA DAS ESCOLAS E SUA REGULAMENTACAO -
participacdo da Comunidade Escolar na elaboracédo do Projeto Politico Pedagdgico, Regimento
Escolar, Planos de Estudos e calendério escolar;

38. CONSELHO ESCOLAR E CPM - Circulo de Pais e Mestres - a diferenciacao entre
Conselho Escolar (6rgdo publico) e o CPM (Entidade Civil) A organizacdo e escolha dos
membros, as atribuicdes especificas de cada, as atribuicdes do Conselho Escolar nas questbes
pedagdgicas, Administrativa e Financeira da Escola.

VI - Orientagcdo na adequacdo do Plano de Carreira do Magistério Publico
Municipal:

39. DIRETRIZES PARA ELABORACAO/ADEQUACAO DO PLANO DE CARREIRA
DO MAGISTERIO PUBLICO - estudo e explanagdo para equipe da Secretaria Municipal de
Educacao da legislacdo nacional que normatiza as Diretrizes para adequagéo dos os Planos de
Carreira dos Profissionais de Educacéao, fazendo um paralelo com o atual Plano de Carreira do
municipio; estudo do atual plano de carreira do magistério do municipio com a Equipe da
Secretaria Municipal de Educacdo com o apontamento das alteragbes necessérias a fim de
adequar as novas legislacdes; apresentacado e discussdo, com a Comissao Municipal do Plano
de Carreira, quanto as alteracdes do Plano de Carreira;

40. CARREIRA DO MAGISTERIO - assessoramento na organizacdo de
Recrutamento, Niveis, Classes e Avaliagdo dos Professores;

41. CARGOS E FUNCOES — assessoramento na organizagéo dos cargos, funcoes e
atividades (define aposentadoria);

42. HORA ATIVIDADES — assessoramento na forma de Regulamentacdo e
implantacdo das Horas Atividades (2/3 com educandos); o que pode ser considerado como
horas atividade, segundo a lei, nos estudos, planejamento e avaliacao;

43. GRATIFICACOES - assessoramento na organizacdo das gratificacbes e os
reflexos ao longo prazo das incorporacdes de abonos, gratificacdes, etc;

44. PISO SALARIAL E O FUNDEB - assessoramento na implantacdo da lei do piso e
sua relagdo com o FUNDEB.

VII - Assessoramento no acompanhamento, monitoramento e avaliacdo do Plano
Municipal de Educacéo:

45. AGENDA DE TRABALHO — assessoramento na organizagdo da Agenda de
Trabalho e nas atribuicbes da Equipe Técnica, Coordenagcdo Geral e Forum Municipal de
Educacéo;

46. ELABORACAO DE NOTAS TECNICAS - assessoramento na elaboracgéo de notas
técnicas quanto ao trabalho a ser desenvolvido no monitoramento do PME;

47. ELABORACAO DE FICHAS DE MONITORAMENTO DO PME - assessoramento
na elaboracao das fichas de monitoramento do PME: metas, estratégias e indicadores;

48. ELABORACAO DE RELATORIOS - orientacéo na elaboracéo do relatério anual do
monitoramento do PME;

49. DEFINICAO DE INDICADORES E FONTES — assessoramento na elaborag&o
dos indicadores e na definicdo das fontes de pesquisas;

50. BNCC e questbes pedagoégicas quanto aos documentos - Projeto Politico
Pedagdgico, Regimentos Escolares e Planos de Estudos das escolas da Rede Municipal de
Ensino.

VIII - Orienta¢cOes quanto a utilizagdo dos recursos financeiros da educacgéo:

51. RESPONSABILIDADE DOS MUNICIPIOS COM A EDUCA(;AO E SUAS
COMPETENCIAS - orientacdes quanto a area de competéncias e atuacdo do municipio
conforme a Constituicdo Federal e a Lei de Diretrizes e Base da Educacéo;

52. RECURSOS DA EDUCACAO: FUNDEB; MDE; SALARIO EDUCACAO -
capacitacdo quanto a origem de cada recurso, regulamentacdo do FUNDEB; as ponderacdes
por etapa e modalidade de ensino; valor aluno anual; previsdo de recursos para cada
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municipio; as despesas e investimentos possiveis com cada recurso da educagéo, conforme o
artigo 70 e 71 da LDB e aplicacdo dos recursos;

53. PROGRAMAS SUPLEMENTARES E CONVENIOS - assessoramento no acesso
aos programas suplementares para educacéo e convénios para ampliagdo de recursos para
educacdo;

54. A PARTICIPACAO DO EDUCACAO E O PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO NA
ELABORACAO DO PPA, LDO E LOA - orientagdes quanto as exigéncias legais, conforme a
Lei Federal NO 13.005 de 24 de junho de 2014 quanto a participacdo do gestor educacional na
elaboracdo dos documentos orcamentéarios, a exigéncia legal quanto ao PME ser o documento
orientador quanto a elaboracdo do orcamento educacional;

55. ACOMPANHAMENTO, CONTROLE SOCIAL, COMPROVACAO E FISCALIZACAO
DOS RECURSOS - orientagfes quanto a responsabilidade do gestor educacional quanto a
prestacdo de contas e a organizacdo dos conselhos de acompanhamento e controle social, a
prestacdo de contas de cada recurso.

| 3. CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO: |
3.1 O CONTRATANTE pagarda o CONTRATADO, pelos servi¢os, a importancia mensal
de R$ ... (coreeeeeerrrrreer e ), até o décimo dia do més subsequente, mediante a
apresentacdo de nota fiscal até o dia cinco do més do pagamento, a qual devera conter, em
local de facil visualizag&o, a indicacdo do n.° do contrato e n°® do Pregéo.
Subclausula Unica: Nao serdo cobrados do CONTRATANTE, quaisquer custos
extras, sejam de producdo, apresentacdo, entrega de exemplares ou outros.

| 4. CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO DE VIGENCIA E REAJUSTE: |

4.1. O presente CONTRATO vigera por um periodo de doze (12) meses, a contar da
data de sua celebracéo, podendo ser prorrogada por periodos iguais, podendo ser prorrogado
de acordo com os Artigos 107 a 111 da Lei Federal 14.133/2021. Havendo prorrogacao ou
renovacdo do Contrato apos o0 seu término, o valor da prestacdo do servigo sera reajustado,
tomando-se como indice de atualizacao do governo federal.

| 5. CLAUSULA QUINTA — DA EXECUCAO: |

a) Os servicos serdo prestados em funcdo das necessidades do MUNICIPIO,
manifestadas mediante solicitacdo escrita, através de oficio ou correio eletrénico, ou verbal,
através de contato telefénico ou na sede da empresa contratada.

b) O MUNICIPIO, se desejar manifestacdo escrita da empresa, formalizard, por esta
forma, as consultas, especificando a matéria a ser examinada e os fatos relevantes que a
cerquem.

c) As consultas deverdo ser firmadas, necessariamente, pelo Prefeito ou Secretario
Municipal de Educacgéo, Assessores ou outros servidores expressamente autorizados para
tanto.

d) O MUNICIPIO, ao solicitar a prestacdo de servicos, indicara o prazo limite para o
atendimento, em casos de extrema urgéncia.

e) As respostas as consultas formuladas serdo enderecadas ao Prefeito ou ao
Secretério Municipal de Educagéo, independentemente de quem as tenha solicitado.

f) No caso de solicitagdo de encaminhamento por meio digital, o MUNICIPIO devera
indicar o respectivo endereco eletrénico.

| 6. CLAUSULA SEXTA — DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS: |
6.1. Os servicos de CONSULTORIA serdo prestados através de:
a) Resposta escrita atraveés do correio eletrénico ou oficio;
b) Orientacéo verbal prestada por telefone ou na sede da empresa contratada;
¢) Elaboracdo de orientacdo escrita para subsidiar o Municipio, com a indicacédo de
“E Bom Viver Aqui”
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legislacdo educacional;

d) Sempre que o MUNICIPIO — Secretaria Municipal ou Conselhos de Educacéo,
necessitar de subsidios para elaboracdo de Projetos, Regimentos, Planos, Pareceres,
Resolugdes ou outro documento na area educacional, encaminhara, imediatamente, todos os
dados educacionais do municipio necessarios, a fim de viabilizar, em tempo habil, o0 adequado
assessoramento.

e) Os servicos de CONSULTORIA compreendem, ainda, a remessa, continuamente,
ao MUNICIPIO, de boletins técnicos contendo informacdes sobre textos legais e
regulamentares (emendas constitucionais, leis, decretos, resolu¢des, portarias, instrucdes etc.),
sempre que forem de interesse ou relevantes para area educacional do MUNICIPIO, tais como:

f) Leis federais, estaduais e quaisquer normativas com incidéncia especifica na area
educacional do MUNICIPIO.

g) Novas normas do Conselho Nacional e Estadual de Educacéo;

h) Novas Resoluc¢des do FNDE;

i) Novo piso salarial do magistério publico;

j) Os estudos realizados e modelos de documentos educacionais elaborados pela
contratada (planos, regimentos, pareceres, resolucdes, informacdes etc.) poderdo ser utilizados
no atendimento a consultas de outros municipios.

| 7. CLAUSULA SETIMA — DAS INFRACOES, PENALIDADES E MULTAS: |

7.1. O contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infragoes:

a) dar causa a inexecucao parcial do contrato;

b) dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecucdao total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacgéo exigida;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgédo exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto sem motivo
justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para a contratagdo direta ou
prestar declaracdo falsa durante a processo ou a execucédo do contrato;

i) fraudar ou praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.2. Serdo aplicadas ao contratado responsavel pelas infracbes administrativas
previstas neste Contrato as seguintes sancoes:

a) adverténcia,;

b) multa;

7.3. Além das penalidades constantes das normas legais, a contratada ficara sujeita,
sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a ampla defesa, as seguintes
penalidades de multa:

a) 0,5% ao dia sobre o valor total do contrato, limitada a 30%, para qualquer infracéo
descrita acima;

b) impedimento da responséavel de licitar ou contratar no &mbito da Administracéo
Publica, pelo prazo de até 3 (trés) anos;

¢) impedimento da responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracao
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos até 6
(seis) anos.
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7.4. Na aplicacdo destas penalidades serdo admitidos os recursos previstos em Lei;

7.5. As penalidades acima poderdo ser aplicadas isolada ou cumulativamente, a
critério do Municipio, admitida sua reiteragao.

7.6. A aplicacdo das sanc¢des previstas ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacao
de reparacdao integral do dano causado a Administracdo Publica.

7.7. Das Penalidades Do Municipio:

a) No caso de atraso imotivado do pagamento do valor ajustado, 0 Municipio, sofrera
multa de 1% (um por cento) sobre o valor n&o pago.

| 8. CLAUSULA OITAVA — DA RESPONSABILIDADE DO CONTRATANTE: |

8.1. E responsavel seguintes despesas:

a) de telefone e porte postal;

b) copia reprografica de documentos de qualquer espécie, sempre que solicitada;

¢) custo da impressdo de documentos encaminhados por correio eletrénico, sempre
gue necessaria ao estudo da consulta;

d) O valor serd igual ao custo das tarifas puablicas quanto ao porte postal e telefone e
ate o preco cobrado pelo Tribunal de Justica do Estado no caso de reprografia e impressao de
documentos.

| 9. CLAUSULA NONA — DA EXTINCAO: |

9.1. O presente Contrato podera ser rescindido, Art. 137 da Lei 14/133/2021, nos
seguintes casos, formalmente motivado nos autos do processo, assegurados o contraditorio e
a ampla defesa:

a) Nao cumprimento ou cumprimento irregular das obriga¢des contratuais;

b) desatendimento das determinacdes regulares emitidas pela autoridade designada
para acompanhar e fiscalizar sua execugéo ou por autoridade superior;

c) alteracdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que
restrinja sua capacidade de concluir o contrato;

d) decretagdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucdo da sociedade ou
falecimento do contratado;

e) caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da execugéo do
contrato;

f) razBes de interesse publico;

g) judicialmente nos termos da legislacéo processual.

9.2. O contratado tera direito a extincdo do contrato nas seguintes hipoteses:

a) supressao, por parte da Administracdo, de servigos que acarrete modificacdo do valor
inicial do contrato além do limite permitido no art. 125 da Lei;

b) suspensédo de execucdo do contrato, por ordem escrita da Administracdo, por prazo
superior a 3 (trés) meses;

c) repetidas suspensfes que totalizem 90 (noventa) dias Uteis, independentemente do
pagamento obrigatério de indenizagéo;

d) atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emiss&o da nota fiscal, dos pagamentos
ou de parcelas de pagamentos devidos pela Administracdo por despesas de servicos;

9.3. As hipoteses de extingdo, ndo serdo admitidas em caso de calamidade publica, de
grave perturbacdo da ordem interna ou de guerra, bem como quando decorrerem de ato ou
fato que o contratado tenha praticado, do qual tenha participado ou para o qual tenha
contribuido e asseguraréo ao contratado o direito de optar pela suspensédo do cumprimento das
obrigacbes assumidas até a normalizacdo da situagdo, admitido o restabelecimento do
equilibrio econémico-financeiro do contrato, na forma da alinea “d” do inciso |l do caput do art.
124 a Lei 14.133.

9.4. A extincdo do contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
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descumprimento decorrente de sua propria conduta;

b) consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediacdo ou por comité
de resolucao de disputas, desde que haja interesse da Administracao;

c) determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou
compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

9.5. A extingdo determinada por ato unilateral da Administragéo e a extingdo consensual
deverdo ser precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente e
reduzidas a termo no respectivo processo.

9.6. Quando a extincdo decorrer de culpa exclusiva da Administracdo, o contratado sera
ressarcido pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito a
pagamentos devidos pela execu¢do do contrato até a data de extincéo.

9.7. A extingdo determinada por ato unilateral da Administragdo podera acarretar, sem
prejuizo das sangdes previstas, as seguintes consequéncias:

a) ressarcimento da Administracdo Publica por prejuizos decorrentes da ndo execucao;

b) pagamento das multas devidas a Administragédo Publica;

c) retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a
Administrac@o Publica e das multas aplicadas.

[10. CLAUSULA DECIMA — DA VERBA ORCAMENTARIA:

10.1 As despesas geradas por este contrato, correrdo a conta das seguintes dotacdes
or¢camentarias:

0402.12.361.0004.2174.33903900000000.1500.0 — Outros Servigos Terceirizados P.J.

[11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS:

11.1. Ainterpretagéo do presente instrumento fica condicionada ao disposto nas normas
gerais de Direito Publico vigentes, principalmente a Lei 14.133/2021.

11.2. Toda e qualquer modificagdo desse instrumento somente poderéo ser realizadas
mediante aditamento, desde que observadas as disposi¢des legais pertinentes.

11.3. O Contratado assume exclusiva responsabilidade pelo cumprimento de todas as
obrigacdes decorrentes da execugdo do presente contrato, sejam de natureza, trabalhista, civil,
fiscal, previdenciaria ou comercial, inexistindo qualquer solidariedade do Contratante
relativamente a esses encargos ou a eventuais prejuizos causados a terceiros pelos sécios,
empregados ou prepostos do Contratado.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO:

12.1. E eleito o Foro Legal da Comarca de Carazinho/RS, para dirimir quaisquer
controvérsias decorrentes do presente.

E por estarem de acordo com as condi¢bes aqui estipuladas, lavrou-se o presente
contrato em 03 (trés) vias de igual teor e para o mesmo efeito, o qual, apds lido e achado
conforme, é assinado pelo CONTRATANTE, CONTRATADA e testemunhas se for o caso.

SANTO ANTONIO DO PLANALTO, RS, DE DE 2023.

CONTRATANTE CONTRATADO
ELIO GILBERTO LUZ DE FREITAS
Prefeito Municipal
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 036/2023
DISPENSA DE LICITACAO N° 012/2023

A presente declaracao devera ser apresentada preferencialmente em papel timbrado da licitante.
ANEXO IV

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021

RAZAO SOCIAL:
CNPJ:
ENDERECO:
TELEFONE / FAX:
EMAIL:

Objeto: Contratagédo e locacdo de caminhdo com cacamba basculante, incluindo operadores,
refeicdo, combustivel e transporte para os locais em que a Administracdo Municipal esteja
executando servigcos, dentro do perimetro urbano e rural do Municipio, conforme solicitagdo da
Secretaria Municipal de Obras conforme edital, termo de referéncia e anexos.

ITEM | QTD. | UN. OBJETO ESPECIFICACAO VALOR VALOR
TOTAL R$ TOTAL R$

01 160 | horas | Assessoramento Educacional da Secretaria
Municipal de Educagdo e  Cultura,
assessoramento técnico para equipe da
Secretaria de Educacgdo, nas prestagbes de
Conta e Pareceres Conclusivos, treinamento
técnico a equipe da Secretaria Municipal de
Educacdo e Dire¢cbes de Escolas com
cadastramento de acbes, revisdo e
monitoramento do programa PDDE interativo
e todos PDDEs. Assessoramento ao Sistema
Municipal de Ensino, mais especificamente
ao 6rgdo normativo - Conselho Municipal de
Educacdo, na elaboracdo das normas do
ensino publico municipal e do ensino privado
de educacdo infantii e Reorganizacdo do
Conselho Municipal, na organizacdo da
Gestdo Democrdtica do Ensino Publico
Municipal. Orientacdo na adequacdo do
Plano de Carreira do Magistério Publico
Municipal. Assessoramento no
acompanhamento, monitoramento e
avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo.
Orientagdes quanto a utilizagdo dos recursos
financeiros da educacéo

Valor total R$ ( ).
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PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA Nao inferior a 60 dias
CONDICOES DE PAGAMENTO

PRAZO E LOCAL DE

ENTREGA/EXECUCAO:

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratacdo de pessoal e outros, correrdo totalmente

por conta da Empresa contratada;
Apresentamos nossa proposta conforme o estabelecido no Edital.

Local, de de 2023.

Assinatura do Responsavel CPF:

Obs.: Identificacdo, assinatura do representante legal e carimbo do CNPJ.
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